
 ارــــالاختب
الصفة تحدٌدا  أوهو العملٌة التً ٌتم بها تحدٌد السمة  القٌاس أنبما 

 أوهذا التحدٌد  إلىالتً تستخدم للوصل  الإدارةكمٌا ، فان الاختبار هو 

التكمٌم ، ولكن ٌبقى السؤال مطروحا ما هذا الاختبار ومما ٌتكون ؟ 

 الأسئلة" مجموعة من  الاختبار أنعن هذا التساؤل نقول ببساطة  وللإجابة

 شخص الاستجابة لها " . أي أوالمواقف التً ٌراد من الطالب  أو

معانً  إعطاءالمواقف من الطالب  أو الأسئلةوقد تتطلب هذه  

مفقودة من رسم  أجزاءالتعرف على  أوحل لمشكلات رٌاضٌة  أولكلمات 

ذل من الاستجابات التً تتطلبها نوعٌة المثٌرات صورة معٌنه وغٌر  أو

 . فقرات الاختبارالمواقف هذه  أو الأسئلةالمتضمنة فً الاختبار ، وتسمى 

طرٌقة  الاختبار هو أن إلى  (cronbach 1966)وٌشٌر كرونباخ  

أن معنى ذلك ٌشٌر إلى أن .  أكثر أومنظمة للمقارنة بٌن سلوك فردٌن 

عٌنة من السلوك تعنً أن الاختبار النفسً أو العقلً ٌقوم على ملاحظة 

وقٌاس عٌنة صغٌرة جٌدة الانتقاء من سلوك الفرد ، فإذا أراد المختص أن 

ٌختبر المحصول اللفظً أو اللغوي للطفل فانه ٌفحص أداء الطفل فً عٌنه 

" عٌنة  لاختبار التربوي أو النفسيامماثلة من الكلمات والألفاظ ، إذن 

 صغٌرة ولكنها ممثلة للسمة أو الخاصٌة المراد قٌاسها " .

مفردة مثلا هو عٌنه من  55فاختبار المفردات اللغوٌة المكون من 

ٌعرف منها الفرد قدرا معٌنا ، وهذه  أنالكلمات التً ٌفترض  أوالمفردات 

 أواختبار العملٌات الرٌاضٌة ..... وبالمثل فً  بالآلافالكلمات قد تقدر 

 اختبار المفاهٌم العلمٌة وغٌرها .
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وقد لا ٌكون الاختبار بالضرورة عٌنة من السلوك فً كل الحالات 

ففً مٌدان الاختبارات التحصٌلٌة هناك ما ٌسمى بـ ) الاختبارات المحكٌة 

جمٌع السلوك المطلوب  أوعلى ملاحظة معظم  أساساالمرجع ( وتقوم 

ٌس عٌنة منه ، حٌث ٌوضع الاختبار بحٌث ٌشمل ما تم تدرٌسه قٌاسه ول

 ولٌس عٌنة منهما . وأهداففً الوحدة الدراسٌة من محتوى 

  

ٌختلف  Testمفهوم الاختبار  أن إلىوٌشٌر المختصٌن فً القٌاس والتقوٌم 

احدهما ٌستعمل بدلا من  أنرغم  Examinationعن مفهوم الامتحان 

من مفهوم الامتحان ،  اشملفً العملٌة التعلٌمٌة ، فمفهوم الاختبار  الأخر

 أواختبار السٌاقة  المؤسسة التربوٌة وخارجها ، مثلا داخلٌجري  إذ

الرٌاضٌات ، اختبار مادة  أو، اختبار مادة العلوم اختبار الطبخ والتغذٌة 

ٌكون كذلك فً علم النفس ، وقد ٌتخذ قرارا مهماً فً نتائج الاختبار وقد لا 

مفهوم الامتحان دائما ٌرتبط بالعملٌة التعلٌمٌة  أن إلا.  أخرىمواقف 

 وتكون نتائجه ذات قرارات مهمة وحاسمة فً حٌاة الطالب .

 
 
 
 
 



 
 وظائف الاختبارات 

 : الآتٌة للأغراضتستخدم الاختبارات النفسٌة والتربوٌة 

: حٌث ٌقدم لنا الاختبار معلومات هامة  قياس تحصيل الطلبة وتقدمهم .1

 التعلٌمٌة . الأهدافعن سٌر العملٌة التعلٌمٌة ومدى تحقٌق 

: ٌحقق لنا الاختبار اتخاذ قرارات حول قبول الطلبة  القبول والاختيار .2

منهم فً ضوء المعلومات التً ٌقدمها لنا ، كما انه  الأفضلاختٌار  أو

عمل ما فً ضوء تلك  أوم وظٌفة ما المؤهلٌن لاستلا الأفرادٌفرز لنا 

 المعلومات التً ٌزودنا بها الاختبار .

 إلى: ٌحدد لنا الاختبار مستوٌات الطلبة وتصنٌفهم  تحديد المستوى .3

كل طالب بالمجموعة التً  إلحاقعدة مجموعات حتى ٌمكننا فً 

من وضع الاستراتٌجٌات  إذتناسب مستواه مما ٌمكن المسؤولٌن بعد 

 ومستوى كل مجموعة . تتلاءمالتً  التعلٌمٌة

والقوة فً  الضعف: تكشف الاختبارات دائما عن عوامل التشخيص  .4

الصعوبات التً ٌعانون منها من خلال تحلٌل  أوتحصٌل الطلبة 

الخاطئة مما ٌسمح لنا باتخاذ القرارات المناسبة فً تطوٌر  الإجابات

 التعلٌمٌة . الأسالٌب

دافعٌة  إثارةت التحصٌلٌة دورا مهما فً : للاختباراتنشيط الدافعية  .5

 أوالشهرٌة  أوالطلبة نحو الدراسة من خلال الاختبارات الٌومٌة 

ٌستعد  أن إلىالسنوٌة . وان تكرار هذه الاختبارات ٌؤدي  أوالفصلٌة 

 الطالب لقراءة المادة وتهٌئته للاختبار .



: تقدم الاختبارات تغذٌة راجعة حول التغذية الراجعة للمعلم والطالب   .6

سٌر العملٌة التعلٌمٌة فتكشف عن مواطن القوة والضعف لدى الطلبة 

السٌر  أوفً التعلٌم  أسالٌبهالفرصة للمعلم فً تعدٌل  بإتاحةمما ٌسمح 

فً تقوٌم نفسه وتنظٌم وقته وجهده  أٌضابها قدما ، وتسمح للطالب 

 . الأفضلوتطوٌر عاداته الدراسٌة نحو 

تكشف لنا التغٌر  أنتستطٌع الاختبارات السلوكية :  الأهدافتقويم  .7

طلبة وقدراتهم فً المجالات الانفعالٌة والعقلٌة لالحاصل فً اتجاهات ا

 سلوكٌة مرغوبة . كأهداففً المهارات العملٌة والتً وضعت 

 أن للاختباراتٌمكن  المدرسية المختلفة : والأنشطةتقويم المنهج  .8

كفاءة الكتب والمفردات المقررة وتحدٌد صعوبات الطلبة تقٌس درجة 

والفعالٌات المدرسٌة مثل الوسائل التعلٌمٌة  الأنشطةتقوٌم  أوفٌها 

 المدرسٌة ....وغٌرها . والأبنٌة

 
 تصنيف الاختبارات 

، وذلك تبعاً لاختلاف طرٌقة تصنٌف الاختبارات عموماً  أسالٌبت تعدد

مقدار  أوالمفحوصٌن  أوعدد الطلبة  أوطبٌعة تفسٌر النتائج  أوالاستخدام 

الزمن المخصص لتطبٌق الاختبار وطرٌقة التصحٌح ، وفٌما ٌلً عرض 

 لطرق تصنٌف هذه الاختبارات : 

 : حسب وجود المثير والاستجابة .1



الاستجابة  أومن المثٌر  أيلا ٌكون  : عندما اختبارات اسقاطٌة . أ

محدداً ، كاختبار البقع الحبرٌة لروشاخ ، واختبار تفهم الموضوع 

(TAT وبعض الاختبارات النفسٌة )الأخرى . 

: كما فً اختبارات التحصٌل والقدرات  اختبارات محددة البناء . ب

معٌنة  أسئلة أومثٌرات  أووالاستعدادات ، وتستخدم عبارات 

 المواد المختلفة . وواضحة للوقوف على مستوى الطلبة فً

  : الأداءحسب مستوى  .2

ٌبٌن  أن: وهً الاختبارات التً ٌطلب من الممتحن  أداء أقصى . أ

علٌها كما فً  الإجابةمعلومات عند  أوما لدٌه من قدرات  أفضل

 المهارات والتحصٌل والقدرات والاستعدادات . اختبارات

ٌبذل  أن: وهً الاختبارات التً ٌطلب من الممتحن  العادي الأداء . ب

 الأوضاععادي ، وهً تعكس سلوك المتعلم فً  أداء أو جهدا ً

العادٌة كما فً اختبارات الاتجاهات والشخصٌة والمٌول وهنا لا 

توخً الدقة  إلىتشجٌع الطلبة على الدراسة بل  إلىنحتاج 

 . الإجابةوالموضوعٌة فً 

 

 الذين يطبق عليهم الاختبار : الأفرادعدد  .3

: وهً تطبق على طالب واحد فً المرة الواحدة  اختبارات فردٌة . أ

 اختبارات الذكاء . أومثل الاختبارات الشفوٌة 

: تطبق على عدد كبٌر من الطلبة بنفس الوقت  اختبارات جماعٌة . ب

 كما فً الاختبارات التحصٌلٌة الصفٌة .

 



 :  الإجابةطريقة  أوالفقرة  أوحسب شكل السؤال  .4

طأ والاختٌار من ات الصح والخ: مثل اختبار اختبارات موضوعٌة . أ

 .متعدد والمطابقة

 والإجابةالقصٌرة  الإجابة: مثل الاختبارات ذات  اختبارات مقالٌة . ب

 الطوٌلة والاختبارات المتعلقة بحل المسائل .

 

 : للإجابةحسب مقدار الزمن المخصص  .5

 الإجابة: وهً الاختبارات التً تكون فٌها سرعة  اختبارات السرعة . أ

الطالب حٌث ٌصعب لمعظم  أداءهً العامل الحاسم فً تحدٌد 

ضمن الزمن  الأسئلة أوعن جمٌع الفقرات  الإجابة إنهاءالطلبة 

 المحدد مثل سباقات السباحة والجري والطباعة .

: وهً الاختبارات التً ٌعطً فٌها زمن شبه مفتوح  اختبارات القوة . ب

عن كل  الإجابةولة بحٌث ٌكون كل طالب قادرا على محا للإجابة

هً التً  إجابتهاوقدرة الطالب على  الأسئلةصعوبة  أن إلاسؤال ، 

مثل اختبارات التحصٌل الصفٌة والقدرات والاستعدادات  أداءهتحدد 

وخٌر مثال على ذلك الاختبار المتعلق بفحص طبٌب جراح متقدم 

المهم هو اتقانا  أنلشغل وظٌفة فً المستشفى فهذا اختبار قدرة حٌث 

 . إجراءهاجراء العملٌة الجراحٌة ولٌس السرعة فً 

 

  حسب طريقة التصحيح : .6



درجات الطلبة بشخصٌة  تتأثر: وهً الاختبارات التً لا  موضوعٌة . أ

 أوالسٌاسٌة  أوخلفٌته الاجتماعٌة  أووجهة نظره  أووذاتٌة المصحح 

 القومٌة .

 أوفٌها درجات الطلبة بشخصٌة المصحح  ٌتأثروهً التً  : ذاتٌة . ب

 القومٌة .  أوالسٌاسٌة  أوخلفٌته الاجتماعٌة  أووجهة نظره 

 

 : الإجابةتقديم  أسلوب أو الأداءحسب كيفية ظهور  .7

تحرٌرٌة  الإجابة: وهً الاختبارات التً تكون فٌها  اختبارات لفظٌة . أ

 شفوٌة. أو

: وهً الاختبارات التً تتم فً المختبرات  اختبارات غٌر لفظٌة . ب

 تجربة عملٌة . إجراء أومثل استعمال جهاز معٌن 

 

 

 

 حسب الجهة التي تعد الاختبار : .8

غٌر رسمٌة حٌث ٌعدها ختبارات ا: وهً  المعلم أعدادمن  اختبارات . أ

 المعلم بنفسه.

من  ختباراتا: وهً  منشورة( أورسمٌة ) مقننة اختبارات  . ب

  المتخصصٌن فً مراكز القٌاس والاختبارات .

 

 حسب طريقة تفسير نتائجها : .9



الطالب  أداء: وفٌها ٌتم تفسٌر مستوى  اختبارات معٌارٌة المرجع . أ

، وهذه  إلٌهاالمجموعة التً ٌنتمً  أداءبالمقارنة مع متوسط 

 أوالتً قد تكون صفا دراسٌا تعرف بالمجموعة المعيارية المجموعة 

منطقة تعلٌمٌة بكاملها ، وربما  أومدرسة  أومجموعة مهنٌة معٌنة 

فقد  إلٌها ٌنتمًالطالب حسب المجموعة التً  أداءٌختلف مستوى 

ٌكون ترتٌبه الخامس من بٌن طلبه صفه ، وقد ٌكون العشرٌن على 

هذه الاختبارات تركز على وضع  أنمستوى مدرسته . بمعنى 

 . لآخرٌنباالطالب النسبً فً علاقته 

الطالب  أداءفٌها ٌتم تفسٌر مستوى : و محكٌة المرجعاختبارات  . ب

معٌن ٌتم تحدٌده مسبقا من قبل  أداءمع مستوى  بالمقارنةعلٌها 

المؤسسة التً ٌتم تطبٌق الاختبار لصالحها دون  أوواضع الاختبار 

الطالب ، كان ٌكون  إلٌهاالمجموعة التً ٌنتمً  أداء إلىالنظر 

%( من مجموع 85ٌحل الطالب ) أنهو  إلٌهالمستوى الذي ٌحتكم 

ٌكون  أن أو( م 1,5ٌقفز المتسابق مثلا ) أن أوالمسائل المعطاة ، 

( كلمة انكلٌزٌة فً الدقٌقة طباعة 45المتسابق قادر على طباعة )

 صحٌحة . 

مؤسسة  أو وٌمكن اعتبار درجة معٌنة تضعها لجنة متخصصة         

( محك لنجاح 55فشل الطالب مثلا تعتبر الدرجة ) أومعٌنة كمحك لنجاح 

المجموعة التً تؤدي  أداءالطالب وفشله بغض النظر عن مستوى 

 الامتحان .

 



 م ــــالتقوي
باحتوائه عن مفهومً القٌاس والاختبار  التقوٌممفهوم ٌختلف           

، ولكً  الآخرٌنشمولا من المفهومٌن  أكثرخصائص مضافة تجعله 

بعض تعرٌفات التقوٌم ، فٌعرف  إلىنوضح هذا المفهوم سنتطرق 

 الأحكاممجموعة من  إصدارالتقوٌم على انه "  Thorndikeثورنداٌك 

فعرف التقوٌم   Gronlundكرونلاند  أما لمدى نجاح الطالب وتقدمه " .

 التربوٌة "  لأهدافاعلى انه " عملٌة منظمة لتحدٌد مدى تحقٌق 

 أساساالتقوٌم ٌعنً  أنمن خلال التعرٌفٌن السابقٌن ٌتضح و           

طبق  فإذاحكم قٌمً على النتائج المقاسة فً ضوء معٌار معٌن ،  إصدار

)اختبار( تحصٌلً على مجموعة من الطلبة وحصلوا على درجات متفاوتة 

درجة معٌنة )قٌاس( المدرس لكل طالب  أعطى أنفً هذا الاختبار وبعد 

( درجة 09ٌصدر )حكما( على من حصل منهم مثلا على ) أنٌستطٌع 

متوسط ، والذي  بأنه( درجة 65متفوق ، والذي حصل على درجة ) بأنه

أن هذه الأحكام ٌنبغً أن تصدر ضعٌف .  بأنه( 49حصل على درجة )

بموجب )معٌار( معٌن ، وهذا المعٌار قد ٌكون متوسط درجات جمٌع 

طلبة الذي طبق علٌهم الاختبار ، أي أن المدرس اصدر أحكامه على ال

هؤلاء الطلبة بموجب مقارنة أدائهم على أساس مقارنة أداء طلبته بمستوى 

معٌن للأداء ٌضعه هو بمفرده أو مع مجموعة من زملائه على أساس من 

بالمحك خبرتهم وما تتطلبه المادة الدراسٌة وأهدافها وٌسمى هذا المستوى 

.   
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بٌن مفهومً التقوٌم  الأحٌانالتباس فً غالب  أوٌحدث خلط       

Evaluation  والتقٌٌمAssessment فقط عرف نٌتكو Nitko  التقٌٌم 

معٌن ،  أداءعلى انه " عملٌة جمع ووصف وتكمٌم البٌانات عن مستوى 

 بقصد استخدامها فً اتخاذ قرارات معٌنة " .

ٌدان بٌان قٌمة الشًء ولكن التقوٌم اعم واشمل من وبذلك فان المفهومٌن ٌف

تقوٌة  أوتصحٌح ما اعوج  أوٌتضمن بٌان قٌمة الشًء مع تعدٌل  إذالتقٌٌم 

 جوانب الضعف .

 

 خصائص عملية التقويم 
: تسٌر عملٌة التقوٌم بصورة متلازمة لعملٌة التعلٌم  عملٌة مستمرة .1

نهاٌتها ، ومن بداٌة المرحلة الدراسٌة  إلىمن بداٌة السنة الدراسٌة 

 نهاٌتها فً المراحل العلٌا . إلىللفرد  الأولى

: ٌشترك فً عملٌة التقوٌم كل من له علاقة فً  عملٌة تعاونٌة .2

والطلبة ومدٌري المدرسة  التدرٌسٌٌنالعملٌة التعلٌمٌة من 

التربٌة  بأمورومن لهم اهتمام  الأمور وأولٌاءوالمشرفٌن التربوٌٌن 

 المجتمع المحلً . أبناءمن 

: تشمل عملٌة التقوٌم جمٌع جوانب النمو المعرفً  عملٌة شاملة .3

والجسمً والعقلً والاجتماعً للطالب فضلا عن شمولها لكل ما 

 وأبنٌةهو ذي علاقة بالعملٌة التعلٌمٌة ، من كوادر تدرٌسٌة 

( 1وتجهٌزات ولوازم ومناهج  دراسٌة ...وغٌرها . وشكل رقم )

 خصائص عملٌة التقوٌم ٌبٌن خصائص عملٌة التقوٌم

 شاملة تعاونٌة مستمرة



 

 

 

 

 

 

 

 علاقة القياس والتقويم والاختبار 
 العلاقة بٌن القٌاس والتقوٌم اولاً : 

  49درجة طالب  أن، فعندما نقول  له وأساسالقٌاس سابق للتقوٌم 

هذه  أنقٌل له  إذا أما،  قٌاسفً مادة الرٌاضٌات مثلا فهذا ٌسمى 

، فالحكم اصدر هنا بناءا  تقوٌمالدرجة درجة رسوب فهذا ٌسمى 

 على نتٌجة القٌاس .

 أنالتقدٌر ، فً حٌن  وأدواتالملاحظة  أدواتغٌرها وهً  أو

 من الاختبارات والمقاٌٌس . ٌأتًالقٌاس دائما 

  ، أوالتقوٌم فٌطلق حكما كٌفٌا  أماالقٌاس تحدٌد كمً للسمة المقاسة 

: كم  الآتًؤال ، وهكذا فالقٌاس ٌجٌب عن الس نوعٌا للسمة المقاسمة

ما مقدار ؟ بٌنما التقوٌم ٌجٌب عن السؤال : ما جودة ؟ ما  أو؟ 

 مستوى ؟ 



 

 العلاقة بٌن الاختبار والتقوٌم ثانٌاً :  

  تقٌس جانبا واحدا من جوانب الطالب وهو  نهائٌةالاختبار عملٌة

الجانب المعرفً ، بٌنما ٌمثل التقوٌم لٌشمل جوانب الطالب والمرتبطة 

به منها الكتب الدراسٌة وطرق التدرٌس والبرامج التدرٌبٌة وغٌرها 

 من مدخلات العملٌة التعلٌمٌة .

  الذي ٌضع  المدرسوهو  الأرجحالاختبار ٌقوم بها طرف واحد على

 أمامتحان ، وٌختار الزمان والمكان ثم ٌقوم بالتصحٌح .... الخ .الا

ٌشترك فٌها كل من له علاقة   تعاونٌة وشاملةالتقوٌم فهو عملٌة 

 بالعملٌة التعلٌمٌة .

 

  النواحً ،  إحدىتقٌس مدى كفاٌة الطالب فً  قٌاسٌةالاختبار عملٌة

نها لا تتوقف علاجٌة تشخص الحالة الراهنة لكالتقوٌم فهو عملٌة  أما

 عند هذه المرحلة بل تمتد لترسم الحل المناسب .

 التقويم في  العملية التعليمية 
العملٌة  أركانحٌوي لعملٌة التدرٌس وٌعد احد  أمرٌعد التقوٌم 

 الأهدافضروري  لتوجٌه الطلبة نحو تحقٌق  أمرالتعلٌمٌة ، وهو 

التربوٌة وتشخٌص صعوباتهم فً التعلم وتحدٌد استعداداتهم لتعلم خبرات 

 تعلٌمٌة جدٌدة .

وتمثل عملٌة التقوٌم بالنسبة للمدرس من خلال المعلومات التً 

ٌجمعها عن تحصٌل طلبته عاملا مساعدا على التخطٌط السلٌم للخبرات 



تعلٌمٌة وتمكنه من ال للأهدافالتعلٌمٌة المناسبة ، وتحدٌد مدى تحقق طلبته 

وطرٌقته فً التدرٌس وبالتالً فان القرارات التً ٌتخذها  أسلوبهتقوٌم 

 وأسالٌب أسسالمدرس فً سبٌل تحسٌن هذه العملٌة تكون مبنٌة على 

 صحٌحة .

ٌجمع مجموعة من  أنتتطلب عملٌتا التعلٌم والتعلم من المدرس 

رات .فالعملٌة البٌانات بشكل مستمر وٌتخذ فً ضوءها عدد من القرا

التً  الأهدافبتحدٌد  تبدأالتدرٌسٌة عموما تسٌر وفق خطوات منظمة 

المخرجات التً ٌتوقع من المدرس  اكتسابها فً  أوالتعلم  أنواع إلىتشٌر 

نهاٌة العملٌة ، فهً توجه عمل المدرس وتساعد فً نجاح عملٌات التقوٌم 

 وفً اتخاذ قرارات للدخول فً مراحل جدٌدة .

( نموجا لموقع التقوٌم فً العملٌة   Brownبراونوضع )وقد 

 : الآتًالتدرٌسٌة وفقا للزمن وعلى النحو 

 التقوٌم التمهٌدي )القبلً( .1

على حالة  للتعرفوهو التقوٌم الذي ٌتم فً بداٌة البرنامج التعلٌمً        

الطلبة وما ٌمتلكونه من معلومات ومهارات وقدرات ... الخ  قبل بدء 

التقوٌمً فً التعرف على مدى التقدم  الإجراءالبرنامج التعلٌمً وٌفٌد هذا 

الذي ٌحصل عند الطلبة من خلال البرنامج التعلٌمً وذلك بمقارنه نتائج 

فً نهاٌته بنتائج  وأالبرنامج  إثناءالتقوٌم التً حصل علٌها  إجراءات

، وٌفٌد فً تحدٌد نقطة البدء فً البرنامج الدراسً  الأولالتقوٌمً  الإجراء

 من غٌرها .  أكثرتركٌز  إلىتصور للجوانب التً تحتاج  إعطاءوفً 

  



 التقوٌم البنائً )التكوٌنً(  .2

منذ بداٌتها وبصورة  ٌم الذي ٌلازم العملٌة التعلٌمٌةهو التقو          

تقوٌمٌة كثٌرة وفً فقرات زمنٌة  بإجراءاتمستمرة ، فالمدرس ٌقوم 

حتى فً نهاٌة حصة  أوقصٌرة قد تكون فً نهاٌة كل وحدة دراسٌة 

صغٌرة وحدات  إلىوٌتم ذلك عادة بتقسٌم المقرر الدراسً  أحٌانادراسٌة 

منها ، ثم وضع  لاستخراج المفاهٌم إلىوتحلٌل كل وحدة من هذه الوحدات 

معظم  أوالفقرات التقوٌمٌة لكل منها بحٌث تغطً كل  أو الأسئلةعدد من 

)الاختبار(  الأسئلة بإعطاءالسلوكٌة المحدودة ، ثم ٌقوم المدرس  أهدافها

المتعلقة بالوحدة التً ٌتم تدرٌسها وذلك للتعرف على سٌطرة طلبته على 

عضهم من السٌطرة علٌها عدم استطاعة ب أسبابتلك الوحدة ، ولتشخٌص 

 الوحدة التالٌة .  إلىثم رسم الحل المناسب لهم قبل الانتقال 

 

 التقوٌم التشخٌصً  .3

بعض الطلبة خلال التقوٌم البنائً لا ٌبدون تقدماً  أنحٌنما ٌظهر          

تدرٌسً علاجً ،  إجراءلا ٌبدون تحسناً بالرغم من  أنهممرضٌا كما 

قد  لأسباب نتٌجةوجود صعوبات فً التعلم  إلى إشارةوربما كان ذلك 

انفعالٌة ، وٌتطلب الكشف عنها تقوٌما  أونفسٌة  أوعقلٌة  أوتكون جسمٌة 

 .التقوٌم التشخٌصًخاصا ٌسمى 

 إلى: هو التقوٌم الذي ٌهدف  التقوٌم التشخٌصًما هو  إذن         

اكتشاف نواحً القوة والضعف فً تحصٌل الطالب وهنا ٌحتاج المدرس 

الاجتماعً فً  الأخصائً أوالاستعانة بالمرشد التربوي والنفسً  إلى



المدرسة ، وقد ٌتطلب الموقف تطبٌق بعض الاختبارات النفسٌة 

 أوعقلٌة كاختبارات الذكاء  واختباراتكاختبارات القلق ومفهوم الذات 

ارٌة حركٌة ، حٌث تتطلب العملٌة التربوٌة فً المراحل اختبارات مه

للتعرف على ضعاف العقول وتمٌٌزهم عن ضعاف  الأولىالدراسٌة 

قصورا فً التعلم مثل  أوالذٌن ٌعانون عجزا  أولئكالتحصٌل ، ومن 

 العجز فً القراءة والكتابة .

فً هذا  للأبحاث( من خلال مراجعة  Oky اوكًوقد توصل )  

 ترفع درجات التحصٌل . أنالاختبارات التشخٌصٌة ٌمكن  أن إلىالمجال 

 

 التقوٌم الختامً  .4

هو التقوٌم الذي ٌحدد درجة تحقٌق الطلاب لمخرجات التعلم المقررة ، 

الوحدة الدراسٌة ، وٌستخدم هذا  أووٌجري عادة فً نهاٌة السنة الدراسٌة 

 أخرىمرحلة  إلىالنوع لاتخاذ القرارات المتعلقة بنقل الطلبة من مرحلة 

منحهم الشهادة . كما ٌستخدم فً الحكم على مدى فاعلٌة  أوبتخرٌجهم  أو

 المدرس والمناهج المستخدمة وطرق التدرٌس .

البنائً من حٌث تختلف اختبارات التقوٌم الختامً عن اختبارات التقوٌم 

تدور حول  إنهاواعقد واشمل واعم ، كما  أطول إنهاالغرض وفً 

 وأجزاء للأهدافهً عبارة عن عٌنة ممثلة  أسئلةمن  وتتألفالعمومٌات 

الاختبارات البنائٌة النقاط الهامة لا عٌنة ممثلة لها  أسئلةالمادة ، بٌنما تضم 

 ٌصور نموذجا لموقع التقوٌم فً العملٌة التدرٌسٌة  : (2) والشكل



 

 

 التدرٌسٌة  الأهدافتحدٌد 

 

 مستوى أوتقوٌم تمهٌدي                      مرضً                                          

 

 غٌر مرضً                          المتطلب                        

 

 مرضً                                                                

 

 تدرٌس                                                               

 

 بنائً  تدرٌس علاجً                       تقٌم                      

 غٌر   تقٌٌم                                                             

 تحدٌد جوانب الضعف                                                          تقدم مرضً        

 )تقوٌم تشخٌصً(         

 الاستمرار فً                                                                                         

 

 تدرٌس علاجً                                                             تقوٌم ختامً          

 

مستوى                             إلىتحدٌد جوانب الضعف                                           لم ٌصل        

 التمكن

 )تقوٌم تشخٌصً(                                            مستوى التمكن        

الوحدة                                                                                                                     

 الثانٌة

 
 



 الفصل الثاني

 بناء الاختبارات التحصيلية

 أهم، وربما كانت من  الأدواتتعتبر اختبارات التحصٌل من           

لجمع المعلومات اللازمة لعملٌة التقوٌم التربوي وبشكل خاص  الأدوات

اختبارات  أوالتقوٌم الصفً سواء كانت هذه الاختبارات مقننة )رسمٌة( 

 لإغراض الأنسبهً  الأخٌرة أن إلاالمعلم )غٌر رسمٌة(  إعدادمن 

قوٌم فً غرفة الصف وذلك سٌكون التركٌز هنا على الاختبارات من الت

الغرض العام من بناء الاختبارات هو تقوٌم  أنالمعلم ، وربما  إعداد

التقوٌم ، فان الغرض العام من بناء اختبارات  أدواتكغٌرها من  الأهداف

التدرٌسٌة التً تسٌر ضمن  الأهدافالمعلم وهو تقوٌم  إعدادالتحصٌل من 

 : الآتٌةخطة مرسومة وفق الخطوات 

 التعليمية )التربوية(  الأهدافاولاً : تحديد 

 الأهدافهً معرفة  الاختبار التحصٌلً إعدادخطوة فً   أول أن       

من خلال وصف اختبار لها  أسئلةالتعلٌمٌة للمادة الدراسٌة المراد وضع 

ٌقوم به بعد  أنٌكون قادرا على  أنالطالب  دقٌق للسلوك الذي ٌتوقع من

 أوالتربوٌة  للأهدافالانتهاء من عملٌة التعلٌم ، وفٌما ٌلً شرح موجز 

 التعلٌمٌة .

 ما المقصود بالهدف السلوكً ؟
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( ٌعرفه على انه " روبرت مٌجرهناك تعرٌفات عدٌدة للهدف ، فهذا )

الرموز تصنف واحدا من مقاصدك  أوعبارة عن مجموعة من الكلمات 

 التربوٌة " 

( على انه  " المنتوج النهائً للعملٌة التدرٌسٌة كما ٌبدو دي سٌكووٌعرفه )

 قابل للملاحظة "  أداء أوفً انجاز بشري 

ٌكتسبه الطالب  أنعلى انه " سلوك اٌجابً ٌتوقع  أٌضانعرفه  أنوٌمكن 

 ره " بعناص وتأثرهنتٌجة تفاعله مع موقف تعلٌمً 

التربوٌة فً العملٌة التعلٌمٌة على  للأهدافوٌمكن ابرز الدور الهام 

 :  الآتًالنحو 

تحدد الغاٌات لمخططً المناهج على اختٌار المحتوى التعلٌمً  .1

 التربوٌة الهامة . أهدافهاللمراحل الدراسٌة المختلفة وصٌاغة 

 العملٌة التعلٌمة . تطوٌرتلعب دورا هاما فً  .2

تساعد فً التنفٌذ الجٌد للمنهج من حٌث تنظٌم طرق التدرٌس  .3

 . وأسالٌبها

 أنالنشاط التعلٌمً التً ٌمكن  أنواعتساعد المدرس على اختٌار  .4

 .الأهدافتحقق هذه 

 تقوٌم لانجازات الطلبة . إجراءتساعد على  .5

 

 التعليمية  الأهدافتصنيف 



لقد شعر المهتمون بالقٌاس والتقوٌم وفً مقدمتهم )بلوم( بضرورة           

التعلٌمٌة وذلك لتسهٌل التعامل معها فقد تمخض اجتماع  الأهدافتصنٌف 

 الأهداففً جامعة شٌكاغو عن اتفاق على تصنٌف  1556لهم سنة 

 ، انفعالً وحركً ( .ثلاث مجالات وهً ) معرفً  إلىالتعلٌمٌة 

ٌف من صعوبة التعامل مع شخصٌة المتعلم المعقدة التصن أهمٌة وتأتً

الشخصٌة كلٌ متكامل وفرٌدة فً  أننعرف  إننا، ومع  إجمالٌةبصورة 

درجة امتلاك كل منها ، وفٌما ٌلً  أوخصائصها من حٌث مستوى 

سلوكٌة  أهداف إعطاءالمستوٌات الست لتصنٌف بلوم للمجال المعرفً مع 

 له : 

 : مستوى المعرفة )التذكر( .1

الصٌغة  أووٌكون هنا التركٌز على تذكر حقائق ٌكون بنفس الصورة 

 العملٌة التعلٌمٌة . إثناءالتً عرض بها 

 مثال / 

 ثلاثة من العلماء العرب . أسماءٌذكر الطالب  أن 

 فً العراق . الأنهار أسماءٌعدد الطالب  أن 

مثل : ٌذكر ، ٌعدد ، ٌحدد ،  أفعالهذا المستوى  أهدافتستخدم فً صٌاغة 

 ٌعرف ، ٌسمً.

 

  مستوى الفهم )الاستٌعاب( .2

صٌاغة المعلومات التً حصل علٌها  إعادة أووهو القدرة على تفسٌر 

 الطالب فً مستوى المعرفة بلغته الخاصة . 



 مثال / 

 انتصار المسلمٌن فً معركة بدر الكبرى  أسبابٌعلل الطالب  أن

. 

 ٌصف الطالب بلغته الخاصة العلاقة بٌن الحٌوان والنبات بعد  أن

 قراءة الموضوع فً الكتاب .

 ب ٌلخص الطالب خواص الهٌدروجٌن التً قراءه فً الكتا أن

 المدرسً.

مثل : ٌعلل ، ٌفسر ،  أفعالهذا المستوى  أهدافتستخدم فً صٌاغة 

 ٌوضح ، ٌناقش ، ٌستنبط ، ٌستنتج ، ٌلخص .

 

 

  بٌقمستوى التط .3

فً  والمبادئتطبٌق المعلومات والنظرٌات  أووهو القدرة على استخدام 

 مواقف جدٌدة .

 مثال /

 ٌفرق الطالب بٌن الخلاٌا النباتٌة والخلاٌا الحٌوانٌة . أن 

 من بٌن مجموعة من المواد . الأحماضٌمٌز الطالب  أن 

 ٌمٌز الطالب بٌن الجمل الاسمٌة والجمل الفعلٌة . أن 

مثل : ٌستخدم ، ٌطبق ،  أفعالهذا المستوى  أهدافتستخدم فً صٌاغة 

 قواعد ، ٌحسب. أوٌحل مسالة رٌاضٌة 



  مستوى التحلٌل .4

 أو الأساسٌةمكوناته  إلىالموضوع  تجزئةوهو قدرة الطالب على 

 . أجزاءه

 مثال /

 بعد معرفته  ولا فلزاتفلزات  إلىٌصنف الطالب العناصر  أن

 ل منها .بالخواص العامة لك

 بعد معرفته خصائص المعادن  الحدٌدٌعدد الطالب خصائص  أن

. 

،  مثل : ٌقارن ، ٌمٌز أفعالهذا المستوى  أهدافتستخدم فً صٌاغة 

 .ٌحلل موضوعا إلى عناصره ، ٌبرهن على صحة 

  مستوى التركٌب .5

وهو قدرة الطالب على جمع عناصر وأجزاء لبناء نظام متكامل أو 

 وحدة جدٌدة .

 / مثال

 . أن ٌتابع الطالب المقالات الصحفٌة العلمٌة وٌعد مقالاً بذلك 

  : ًأن ٌتوصل الطالب إلى السلسلة الغذائٌة فً النظام البٌئً التال 

تستخدم فً صٌاغة أهداف هذا المستوى أفعال مثل : ٌركب ، ٌخطط ، 

 ٌنظم ، ٌعٌد تصمٌم ، ٌصمم .

 

  مستوى التقوٌم .6



لى موضوع أو طرٌقة فً ضوء معاٌٌر وهو الحكم الكمً والكٌفً ع 

 ٌضعها الطالب أو تعطى له .

 مثال /

  أن ٌعطً الطالب رأٌه فً أنواع الأطعمة التً ٌتناولها من حٌث

 أهمٌتها لجسم الإنسان .

  أن ٌبٌن الطالب الجوانب السلبٌة والاٌجابٌة فً موضوع الإنجاب

 والتنظٌم الأسري .

أفعال مثل : ٌصدر حكما على ،  تستخدم فً صٌاغة أهداف هذا المستوى

 ٌنتقد ، ٌبٌن جوانب القوة والضعف فً موضوع ما .

 

 

 

 

 

 
 



الخبرطت  أوب : تحديد المحتوى ) جدول المواصفبث نيثب
 ( الاختببريت 

)الفقرات(  الأسئلةمن تحدٌد المحتوى هو اخذ عٌنة من  إن الغرض

 تمثل محتوى المادة الدراسٌة .  أنعلى شكل اختبار نفترض بها 

 أيمعٌنة ،  أهدافاتقٌس  أنالفقرات لابد  أو الأسئلةهذه العٌنة من  أن

من فقرة ،  بأكثرالهدف الواحد ٌقاس  أن إلاكل فقرة تقٌس هدفا معٌنا  أن

كبٌرة نسبٌا من الفقرات ... فهل ٌدخلها  إعدادا أمامالمدرس  أنوهذا ٌعنً 

بالنفً حتى ولو كان  الإجابةتكون  أن الأغلبعلى  جمٌعاً فً الاختبار ؟

ٌتحكم بطول الاختبار  إذالدرس الواحد ،  أهدافالاختبار قصٌراً لتقوٌم 

نوع ،  الأسئلةنوع ،  زمن الاختبار،  عمر المتعلمٌن:  أهمهاعدة عوامل 

 .التً ٌقٌسها الاختبار  الأهداف

 إجابة أنفان الحل هو اختٌار المدرس لعٌنة من الفقرات مفترضاً وبالتالً 

 عن المجتمع الكلً للفقرات . إجابتهالطالب عن هذه العٌنة تمثل 

 ؟ العينةكيف يختار المدرس هذه ولكن السؤال هو 

/ هو استخدام جدول المواصفات ، وٌمكن تحدٌد عدد الفقرات فٌه  الجواب 

) انظر  والأعمدةالصفوف  أو من ملاحظة تكرارات الخلاٌا

عمل جدول  أرادمدرس ما  أنالجدول ( ولو افترضنا 

ٌتبع  أنمادة دراسٌة معٌنة فعلٌه  وأهدافالمواصفات لمحتوى 

 :  الآتٌةالخطوات 

FreeText
م.د. ياسين طرار غند / قسم العلوم التربوية والنفسية قياس وتقويم المرحلة الرابعة 




عناوٌن رئٌسٌة  أوموضوعات  أومحتوى  إلىتقسٌم المادة الدراسٌة  .1

موضوعات فرعٌة ، حٌث تعتمد ضرورة  إلىتقسٌمها  إعادةٌمكن 

التقسٌم على اتساع المادة الدراسٌة والغرض من الاختبار ، وبالطبع 

 أنٌمكن  الأهداف أنٌكون منطقٌاً بمعنى /  أنفان التقسٌم لابد من 

 .وكل مجموعة تقٌس محتوى محدداً  تشكل مجموعات مترابطة

 

لمستوٌات التً ٌمكن تحدٌد المجالات ) معرفً ، انفعالً ، حركً ( وا .2

 . الأهدافتمٌٌزها ضمن كل مجال تقع فٌه 

 

تحدٌد وزن أو أهمٌة كل محتوى بالنسبة للمحتوٌات الأخرى فً المادة  .3

الدراسٌة ، فقد ٌقوم المدرس باستخدام أكثر من معٌار لتحدٌد هذا الوزن 

مثلا : النسبة المئوٌة للزمن الذي استغرقه فً تدرٌس الموضوع ، أو 

فحات الموضوع الذي تم تدرٌسه ، أو مدى مساهمة الموضوع عدد ص

 فً تعلم لاحق .

موضوعات )س،ص،ع،ل(  أربعكانت المادة الدراسٌة تتكون من  فإذا

وكان مجموع الفترة الزمنٌة التً استغرقت فً تدرٌس كل موضوع بوحدة 

بالنسب المئوٌة  أوزانها( على الترتٌب فان 6،4،12،16زمن معٌنة هً )

 أعلاه%( وجاءت النسب 42%،32%،12%،22هً على التوالً )

 : كالأتً

 . 42= 16+12+4+6المصروفة فً التدرٌس :  الأوقاتٌجمع  . أ

العناصر  لأحدتستخرج النسبة المئوٌة بقسمة الوقت المصروف  . ب

  وكالاتً : 122المصروفة وٌضرب فً  الأوقات مجموععلى 



6/42 × 122  =22        %12/42×122=32          %

 وهكذا 

 

 الأهدافمستوٌات المجال الواحد ، )  أوكل مجال  أهمٌة أوتحدٌد وزن  .4

تناسبها  الأهدافهناك بعض  أن إذهنا هً التً ستقاس بالاختبار ( 

غٌر الاختبارات ، وهذه ٌتم فرزها سلفا من بٌن  أخرىقٌاس  أدوات

 . الأهداف

التً سٌقٌسها الاختبار فً المستوٌات  الأهداف نألنفترض هنا 

الثلاث من المجال المعرفً ) المعرفة ، الفهم ، التطبٌق ( وان 

فً كل مستوى هً على  الأهداف وأهمٌةالتً تناسب عدد  الأوزان

من  التحدٌد افتراضً%( وقد ٌكون هذا 52%،32%،22التوالً )

 قبل المدرس .

بالاعتبار العوامل  الأخذمع  –عدد فقراته  أي –تحدٌد طول الاختبار  .5

فقرة من نوع الاختٌار  62كان العدد المناسب =  فإذاالمحددة لطوله ، 

من متعدد مثلا فانه ٌمكن تحدٌد عدد الفقرات لكل محتوى وهدف 

 12=  62 ×% 52×% 42للمحتوى )ل( ومستوى التطبٌق ٌساوي 

 فقرة .

ة ذات بعدٌن بحٌث ٌبٌن احد ٌمكن تلخٌص الخطوات السابقة فً لائح

 الأهداف، وٌبٌن البعد الثانً  لأوزانهاالبعدٌن المحتوى والنسب المحددة 

كما تبٌن الفقرات فً كل خلٌه وٌبٌن الجدول التالً لائحة  وأوزانها

 مواصفات للمثال الوارد ذكره فً الخطوات السابقة :

 قرة اختبارية ف 06جدول مواصفات يبين توزيع فقرات اختبار يتكون من 



 الأهداف المحتوى

 المجموع
 الزمن الموضوع

نسبة 

 المحتوى

المعرفة 

22% 

 الفهم

32 % 

 التطبٌق

52% 

 12 6=6.2 4=3.6 2=224 %22 6 س

 16 3=3.2 2=1.6 1=1.2 %12 4 ص

 16 0=0.2 5=5.4 4=3.6 %32 12 ع

 24 12=12.2 2=2.2 5=4.6 %42 16 ل

 62 32 16 12 %122 42 المجموع

 

للفقرات ،  الأعدادرقم عشري داخل الخلاٌا هً  لأقرب الأعداد/  ملاحظة 

 النظرٌة . الأعدادالناتجة عن تقرٌب  الأعدادالصحٌحة فهً  الأعداد أما

 

 

 وفيمب يلي مثبل لجدول مواصفبث لمبدة العلوم العبمت 

: نحلل محتوى المادة وعدد الساعات المقررة لتدرٌس كل وحدة  اولا

 وتكون كما ٌلً :

 الموضوع )المحتوى( ت
عدد الساعات المقررة 

 للتدرٌس



 ساعة 5 وصحته  الإنسانسلامة  1

 ساعة 12 الكهرباء والمغناطٌس 2

 ساعة 5 الصوت  3

 ساعة 6 بٌن الكائنات الحٌة  وأثرهاالحرارة  4

 ساعة 2 بٌن الكائنات الحٌة  وأثرهالهواء  5

 ساعة 35 المجموع

 

ٌحدد نسبة المحتوى على كل وحدة من  أن: ٌجب على المدرس  ثانيا  

 وذلك حسب القانون التالً :  الدراسٌةوحدات المادة 

 عدد الساعات المحددة للوحدة الدراسٌة

 ×نسبة المحتوى =                                                            
122 

 مجموع الساعات المقررة 

 

التعلٌمٌة للمادة الدراسٌة ، وهكذا ٌكون ضمن معرفة  الأهداف: تحدد ثالثا  

المراد تحقٌقها  الأهداف أنوخبرة المدرس والمدرسة ، ولنفترض 

 فً هذه المادة هً )المعرفة ، الفهم ، التطبٌق ، التحلٌل( .

، ولا  الأهدافٌحدد نسبة الاهتمام بكل مستوى من  أنوعلى المدرس 

تحدٌد الاهتمام لمستوى الهدف  أساسهٌوجد هناك قانون محدد ٌمكن على 

 هذه النسب هً كما ٌلً :  أنولنفترض 

 % .22% ، التحلٌل 25، التطبٌق  %32% ، الفهم 25المعرفة 



 

ٌضعها المعلم  أنللمادة ككل : والتً ٌفترض  الأسئلةتحدٌد عدد  :رابعا  

الكلً ،  الأسئلةللطلبة حتى ٌتمكن من تحدٌد حصة كل وحدة من 

 ( سؤالا موضوعٌا ومقالٌا .51ولنفترض انه )

الكلً وٌكون  الأسئلةلكل وحدة من عدد  الأسئلة: ٌجب تحدٌد عدد خامسا  

 هذا وفق المعادلة التالٌة : 

عدد  ×نسبة المحتوى  ×لكل وحدة = نسبة مستوى الهدف  الأسئلةعدد 

 الكلً الأسئلة

الخاصة بكل  الأسئلةٌراعً فٌها  أنعلى  الأسئلة: وضع نموذج  سادسا  

جدول المواصفات  إعدادنوع وبتوضٌح الخطوات السابقة ٌمكن 

 بالشكل التالً : 

 الأهداف لمحتوى

عدد  المجموع

 الحصص

نسبة 

 المحتوى

المعرفة 

25% 

 الفهم

32 % 

 التطبٌق

25% 

 التحلٌل 

22% 

5 14% 1.2=2 2.1=2 1.2=2 1.4=1 2 

12 26% 3.5=4 4.2=4 3.5=4 2.6=3 15 

5 14% 1.2=2 2.1=2 1.2=2 1.4=1 15 

6 23% 2.6=3 3.4=3 2.6=3 2.3=2 2 

2 21% 2.6=3 3.1=3 2.6=3 2.1=2 11 

35 122% 14 14 14 0 51 

 فوائد جدول المواصفبث 



 أجزاءعلى مختلف  أسئلتهٌجبر المعلم على توزٌع  لأنهٌؤمن صدق الاختبار  .1

 المادة .

 اختبارات الحفظ غٌبا . أيٌمنع وضع اختبارات صم  .2

لم ٌضٌع وقته سدىٍ فً الاستعداد للامتحان لان  بأنهٌشعر الطالب  .3

 المادة . أجزاءالاختبار قد غطى جمٌع 

ٌعطً كل جزء من المادة وزنه الحقٌقً وذلك بالنسبة للزمن الذي انفق  .4

 . أهمٌتهفً تدرٌسه وكذلك حسب 

التً  الأسئلةوذلك بوضع جمٌع  الأهدافحسب  الأسئلةٌمكن ترتٌب  .5

 بالإضافةتشخٌصٌة  أداةكن من جعل الاختبار هدفا ما معا مما ٌم تحقق

 تحصٌلٌة . أداةكونها  إلى

 الفقراث  أو الأسئلت: كتببت  ثبلثب  
 التالٌة :  الأمورٌراعً  أنٌستحسن به  للأسئلةعند كتابة المدرس 

، لا لبس فٌها ولا غموض واضحة ومحددة  الأسئلةتكون لغة كتابة  أن .1

. 

ما  إذامما هو مطلوب حتى  أكثر الأسئلةٌقوم المدرس بكتابة عدد  أن .2

ٌحذف منها ما هو غٌر  أنمرة ثانٌة ، استطاع  الأسئلةقراءة  أعاد

 ضروري .

 ة التً لا قٌمة لها .ٌالهامش الأهدافمستوٌات من  الأسئلةتقٌس  إلا .3

 لا ٌنمومنقولة حرفٌا من الكتاب المدرسً كً  الأسئلةتكون لغة  إلا .4

 حفظ المادة غٌباً دون فهم .عند الطلبة اتجاهات نحو 

 عنه . بالإجابةٌوجد فً السؤال الواحد ما ٌوحً  إلا .5



ٌكون على حساب  إلاشرٌطة  أمكنٌكون نص السؤال قصٌرا ما  أن .6

 المعنى .

 غٌره . أخرسؤال  إجابةعن سؤال ما تكشف عن  الإجابةتكون  إلا .2

التً ٌرمً  الأهدافمنصبة بشكل صحٌح نحو  الأسئلةتكون  أن .6

 تقوٌمها . إلىالمدرس 

في الاختببر  الأسئلت أوالفقراث  أشكبلرابعب : ترتيب 
 الواحد 

 الاختبار منها : أسئلة أوعدة طرق لترتٌب فقرات هناك 

  الترتيب حسب شكل الفقرة 

الفقرة من حٌث صعوبتها على النحو التالً : صح  أشكالحٌث تتدرج 

 أسئلةقصٌرة ، اختٌار من متعدد ،  إجابةوخطأ ، فراغات ، مقالٌة ذات 

فً  الأسئلةبعٌن الاعتبار ترتٌب  الأخذمفتوحة ، مع  إجابةمقالٌة ذات 

 الصعب . إلىالمجموعة الواحدة من السهل 

  الترتيب حسب سهولة السؤال 

 إلىفً المجموعة الواحدة من السهل  الأسئلةتندرج  أنوهذا ٌعنً 

السؤال ٌتم فً العادة من خلال الصعب ، ولكن الكشف عن سهولة 

 إلامعامل السهولة لكل فقرة وهذا لا ٌتوفر فً الغالب  وإٌجاداستخراج 

المعلم غالبا ما تطبق  إعدادفً الاختبارات المقننة لان الاختبارات من 

ٌعتمد على  أنعلى طلبة صف ٌكون عددهم قلٌل ، ولكن المعلم ٌمكن 

لمستوى الذي تقٌسه )تذكر ، حسب ا الأسئلةتحلٌل المحتوى وترتٌب 

 استٌعاب ، تطبٌق ، تحلٌل ، تركٌب ، تقوٌم ( .



  الترتيب حسب المستوى العقلي الذي تقيسه 

فالفقرات ذات المستوى الواحد من الصعوبة تظهر كمجموعة دون 

قد  الأسئلةالمجموعة الواحدة من  أنشكلها ، وهذا ٌعنً  إلىالنظر 

قرات، كان تكون :صحا وخطأ مختلفة من الف أشكالتحتوي على 

والاختٌار من متعدد ...الخ . وفً هذا فان الطالب ٌشعر بكثٌر من 

 إلى بالإضافةعلى فقرات الاختبار ،  الإجابةوالتشوٌش عند  الإرباك

ذلك فان تعلٌمات الاختبار تخلط فٌما بٌنها وتصبح دون جدوى ، وهذا 

 الترتٌب  صعب ومعٌق وٌنصح بعدم استعماله .

 

 ترتيب الفقرات حسب الموضوع الذي تناوله 

فقرات اختبار التارٌخ تقٌس قدرة الطالب التحصٌلٌة فً مادة التارٌخ 

ثلاث  إلىوالعباسً ، ٌمكن تقسٌمها  الأمويفً العصرٌن  الإسلامً

ثم فقرات تتعلق بالعصر  الأموٌةمجموعات : فقرات تتعلق بالدولة 

 ، ثم فقرات تتعلق بالعصر الثانً وهكذا . الأولالعباسً 

عن  الإجابةمثل هذا الترتٌب ٌجعل الطالب فً تسلسل منطقً عند  أن

العصر العباسً ثم  إلى الأموٌةمن الدولة  أجوبتهفلا ٌقفز فً  الأسئلة

، لكن مثل هذا الترتٌب فٌه عٌبان وهما  الأموٌةالدولة  إلى فجاءهٌنتقل 

 الثانًل من حٌث صعوبة وسهولة السؤال ، وعدم وجود تسلس الأول: 

فقرات الاختبار تتداخل مع بعضها فتسبب للطالب نوعا من  أشكال أن

 الذي ٌصٌبه . للإرباكعدم التركٌز نتٌجة 

 



 تعليمبث الاختببر إعدادخبمسب  : 
الاختبار تعلٌمات خاصة به ، كما وتوضع  أشكالتوضع لكل شكل من 

 للاختبار ككل تعلٌمات عامة ، ومن بٌن هذه التعلٌمات ما ٌلً : 

: اختبار ٌومً / شهري /  الامتحانٌحدد الغرض من  أن .1

 نهائً......

 ، ثانً ، ثالث ...... أولصف : 

 . بالإجابةقراءة التعلٌمات قبل البدء  إلىتنبٌه الطلبة  .2

فً كل  الأسئلةالكلٌة للاختبار وعدد  الأسئلةعدد  إلىتنبٌه الطلبة  .3

 . الأسئلةوجدت وعدد الصفحات التً تحتوٌها  أنفرع 

 فً المكان المخصص لها . الإجابةتدوٌن  إلىتنبٌه الطلبة  .4

جزء من صفحة الاختبار لم تشر  أيمعلومات فً  أيعد كتابة  .5

 . إلٌهاالتعلٌمات 

 قمه فً المكان المخصص له .تدوٌن اسم الطالب وصفه وشعبته ور .6

 إلى فبالإضافةتعلٌمات خاصة به  الأسئلة أنواعٌكون لكل نوع من  أن .2

 إعطاء، لابد من  الأسئلةورقة  أولالتعلٌمات العامة التً توضع فً 

 للأسئلةوٌجب بالنسبة  الأسئلة أنواعتعلٌمات خاصة تسبق كل نوع من 

كانت خطوات الحل  إذاٌحدد للمتعلمٌن ما  أنالتً تتطلب عملٌات 

 استخدام الحاسبة الجٌبٌة . بالإمكانلا وهل  أومطلوبة 

الموضوعٌة وخاصة  الأسئلةعلى  الإجابةلطرٌقة  أمثلةتعطى  أن .6

بالنسبة للمرحلة الابتدائٌة حتى ٌرى المتعلم بالضبط كٌف ٌجٌب على 

 . الأسئلة



ختبار اتبٌن التعلٌمات كٌفٌة تقدٌر الدرجات وان ٌبٌن لهم فً  أن .0

النحوٌة  للأخطاءما كان  إذا الأجنبٌةاللغة  أوفً اللغة العربٌة  الإنشاء

 والخط جزء من درجة الموضوع مع تحدٌد هذا الجزء . والإملاء

الحل  كان لخطوات إذاٌحدد ما  أنوفً اختبار الرٌاضٌات ٌجب          

الصحٌحة ومعرفة  الإجابة إلىجزء من الدرجة حتى ولو لم ٌصل المتعلم 

تمكن المتعلم من تهٌئة نفسه لها ووضعها فً اعتبار عند  الأمورمثل هذه 

 على الاختبار . الإجابة

بالنسبة لجمٌع الصفوف  الأسئلةتكتب التعلٌمات فً ورقة  أنٌجب  .12

ذلك ٌجب قراءتها بصوت مرتفع  إلى بالإضافة المراحلفً جمٌع 

، وٌجب قراءة التعلٌمات  الأقلوالثانً الابتدائً على  الأولللصفٌن 

 أومثل المتخلفٌن عقلٌا وبطًء التعلم  الأطفالللفئات الخاصة من  أٌضا

 ممن ٌعانون من صعوبات فً القراءة .

على الاختبار وهل ٌتم تسجٌل  الإجابةتحدد التعلٌمات كٌفٌة  أن .11

مباشرة ؟ وفً هذه الحالة ما هو المكان  الأسئلةعلى ورقة  الإجابة

منفصلة ؟ وهنا ٌجب  إجابةهل هناك ورقة  أم،  للإجابة المخصص

مثل وضع علامة  الإجابةتعلٌمات واضحة عن كٌفٌة تسجٌل  إعطاء

 الصحٌحة . الإجابةعلى الحرف الدال على 

 

 

 الاختببر  إخراجسبدسب  : 
 التالٌة :  الأمورالاختبار علٌنا نلاحظ  إخراجعند 



 أن تكون طباعة الأسئلة واضحة . .1

ٌراجع المدرس الأخطاء المطبعٌة واللغوٌة فً الاختبار قبل أن  .2

طباعتها ، لان تصحٌح سؤال بعد الطباعة عملٌة مرهقة وتأخذ جهدا 

ووقتاً كبٌرٌن وبالتالً تخلق امتعاضا لدى الممتحن خاصة عندما 

 تطلب منه التوقف عن الكتابة لتصحٌح خطأ ما فً الأسئلة  .

بٌن السؤال والذي ٌلٌه ، وٌفضل أن ٌوجد فاصل بقدر سطر واحد  .3

أن ٌوضح هذا الفاصل بخط قصٌر ٌظهر فً منتصف السطر ولٌس 

 فً أوله أو أخره .

لا ٌجزأ السؤال على صفحتٌن متتالٌتٌن وٌستحسن أن ٌوضع السؤال  .4

كله فً الصفحة التالٌة إذا لم ٌوجد له متسع من الصفحة فً الأسئلة 

. 

 ن من الصفحة فً الأسئلة .أن تكون الأسئلة على الوجه الأٌم .5

 ضرورة كتابة رقم كل صفحة فً المنتصف الأعلى أو الأسفل لها . .6

 

 سببعب  : شروط تطبيق الاختببر 
أن الظروف التً ٌتم بها إجراء الاختبار سواء كانت نفسٌة أم           

بٌئٌة تؤثر فً نتائج الطلاب تاثٌراً كبٌراً ، ولابد من أن تتوفر الظروف 

 الملائمة عند إجراء الاختبار ومن الظروف ما ٌلً : 



الاختبار بعٌدة عن الضوضاء  إجراءالغرفة التً ٌتم فٌها تكون  أن .1

والتهوٌة  الإضاءةرٌة الطبٌعٌة مثل : ومجهزة بالشروط الضرو

 الملائمة .

الذي  بالأسلوبعلٌهم  الأسئلة أوراقٌنبه المعلم طلابه قبل توزٌع  أن .2

طرٌقة كانت  بأيعدم الغش  إلىسٌتبعه فً مراقبة الطلاب ، فٌنبههم 

ورقة  بإخراج أوسواء كان الغش عن طرٌق اخذ الجواب من الزملاء 

 أنللغش ، وعلى المعلم  آخرمصدر  أي أو الأسئلةبعض  إجابةعلٌها 

فان  وإلاٌتهاون فً ذلك  أنٌطبق ما جاء فً تعلٌماته تطبٌقا عملٌا دون 

كنوع  إلاالطلاب سٌشعرون بان تعلٌمات المعلم حول منع الغش ما هً 

 الغش فٌفقد الاختبار هٌبته . إلىٌلجأون  فأنهممن الروتٌن ومن هنا 

كثٌرا فٌلجأ  الطلاب  لا ٌقلٌكون عدد المراقبٌن فً الامتحان مقبولا  أن .3

 . بالإرباكعن العدد الملائم فٌصاب الطلاب  ولا ٌزٌدالغش  إلى

كانت ذات  إذاالاختبار فً قاعات واسعة ، خاصة  إجراءلا ٌتم  أن .4

وهذا  آخرٌن أشخاصتكون معرضة للغادرٌن من  لأنهامداخل مختلفة 

الغش  إلىالبلبلة فً جو الامتحان فقد ٌلجا الطلاب  ٌشكل نوعا من

عندما ٌجدون فرصة مواتٌة وقد ٌكون صوت المعلم غٌر مسموع 

 عندما ٌقرأ التعلٌمات علٌهم .

إلا ٌعطى المعلم للاختبار قٌمة اكبر من حجمه ، كأن ٌقول لهم :) أن  .5

أو نجاح الطالب فً هذه المادة متوقف على نجاحه فً هذا الامتحان ( 

) أن هذا الاختبار هو وحده الذي سٌقرر مصٌر الطالب ( ، أن مثل هذا 

ٌجعل درجة القلق عند الطلاب مرتفعة فهم أما أن ٌصابوا بالاضطراب 

 2فلا ٌستطٌعون الإجابة وأما أن ٌحاولا الغش من أي مصدر ٌتاح لهم 



أن ٌختار المعلم الظروف المناسبة للاختبار ، فلا ٌختبر الطلاب بعد  .6

 حفلة مدرسٌة ، أو مهرجان أو مناسبة معٌنة .

أن ٌشعر المعلم طلابه بالوقت المتبقً للامتحان ، شرط إلا ٌكثر من  .2

 ذلك وٌستحسن إلا ٌزٌد عن مرة أو مرتٌن فً الاختبار الواحد .

على المعلم أن ٌوزع الطلاب الذي سٌدخلون الاختبار فً الأماكن  .6

 .المخصصة لهم

جابة عن أي سؤال ٌطرحه الطالب فٌما عدا أن لا ٌقوم المعلم بالإ .0

 الأسئلة المتعلقة بالأخطاء المطبعٌة أو وضوح الخط .

على المعلم أن ٌطلب من الطلاب توقٌع أسمائهم عند تسلٌم دفاتر  .12

 الامتحان للتأكد فٌما بعد إنهم أدوا الامتحان فً حٌنه .

 

 ثبمنب  : التجربت الاستطلاعيت والأسبسيت 
بعد اكتمال الصٌغة الأولٌة للاختبار ٌقوم مصمم الاختبار بإجراء  

تجربة استطلاعٌة على عٌنه صغٌرة قد تكون صفا كاملا تبعا لطبٌعة 

هو التعرف على مدى ملائمة   والغرض من هذه التجربةالاختبار . 

الاختبار من حٌث وضوح العبارات والمدة اللازمة للإجابة على الاختبار 

دٌل فقرات الاختبار فً ضوء التجربة الاستطلاعٌة ، وقد ٌحتاج ومن ثم تع

إلى أكثر من تجربة وكلما بذل مصمم الاختبار عناٌة ودقة ملاحظة خلال 

التجربة أو التجارب الاستطلاعٌة سهل علٌه بناء اختبار أكثر موضوعٌة 

 واقل اخطاءاً .



 إلىٌعمد المصمم  الأولٌةواثر الانتهاء من التجربة الاستطلاعٌة  

المستهدفٌن فً البحث ، ولا ٌوجد رقم نهائً  الأفراداختٌار عٌنة اكبر من 

( شخص ، 122-42تتراوح بٌن ) إنٌمكن  أنها إلامحدد لحجم هذه العٌنة 

مجامٌع ٌمثلون عناصر العٌنة التجرٌبٌة  أو أفرادابحٌث تضم من بٌنها 

هذا التمثٌل ٌزٌد من صدق  التً ٌسعى الباحث لتصمٌم الاختبار لها ومثل

 أهم.، وٌمكن تلخٌص  الأخٌرةالفقرات وٌحسن من ثباته فً التجربة 

 التجربة الاستطلاعٌة كالتالً : إجراءالفوائد من 

الاختبار من حٌث  تسبقالطلبة فً التعلٌمات التً  رأيالتعرف على  .1

كثرة التفاصٌل وملائمة اللغة وكفاٌتها بحٌث ٌؤدي  أوالوضوح وقلة 

 . أخراستفسار  إلىٌحتاج  إنالطالب الاختبار بدون 

الطلبة وملاحظاتهم على الاختبار نفسه وغموض بعض  أسئلةتسجٌل  .2

 عدم وضوح الطباعة فً الاختبار . أوالفقرات 

التعلٌمات وتوضٌح المطلوب تمهٌدا  إعطاءتسجٌل الوقت الذي ٌستغرقه  .3

 نسبة متوسطة للوقت المخصص للتعلٌمات . لإٌجاد

على كل الاختبار وتشجٌع الطلبة  الإجابةتسجٌل الوقت الذي ٌستغرقه فً  .4

وقت مفتوح للجمٌع وقد  إعطاء أيدون استثناء  الأسئلةعلى كل  للإجابة

ٌكون من المناسب زمن خروج الطالب من الصف لغرض حساب الزمن 

 الذي ٌستغرقه الاختبار .

الاختبار وفقراته  وفً ضوء هذه التجربة الاستطلاعٌة تراجع تعلٌمات

خلال التجربة ، وتجري التعدٌلات الملائمة  المثبتةالملاحظات  أساسعلى 

من مؤشراته فً مراجعة  للإفادة إحصائًتحلٌل  إجراءلها وٌفضل 

 الفقرات وتعدٌلها .



 أساسٌةالتعدٌلات المناسبة ٌجري للاختبار تجربة  إجراءوبعد           

( فرد ، 422قوامها حوالً ) الأفرادمن  ٌطبق فٌها الاختبار على عٌنه

الاختبار له ، ومن خلال هذا  إعدادتحمل خصائص المجتمع المراد 

لفقرات الاختبار ٌتم بموجبه اختٌار الفقرات  إحصائًالتطبٌق ٌجري تحلٌل 

استخراج  لنهائٌة للاختبار وفً المؤشرات الإحصائٌةالصالحة للصٌغة ا

 فضلا عن تمٌٌز الفقرات .سهولة وصعوبة فقرات الاختبار 

 



 الفصل الأول
 مفاهيم أساسية في القياس والتقويم

 مقدمة 

تعد  ًفً القٌاس والتقوٌم ، والت أساسٌةٌعرض هذا الفصل مفاهٌم         

ٌاتنا حتقدٌر مدى الحاجة للقٌاس فً  إلىلهذه المادة ، فضلاً  الأساس

 إلىالٌومٌة بصورة عامة والعملٌة التعلٌمٌة بصورة خاصة ، مما نمهد 

وخصائصه مقارنه بالقٌاس الفٌزٌائً  أنواعه إلىتعرٌف القٌاس والتعرف 

الطبٌعً . ثم نقدم تعرٌفا للاختبار والتعرف على الفرق بٌن مفهومً 

الاختبار والامتحان ، ومن ثم نسلط الضوء على تعرٌف التقوٌم ودوره فً 

 إلى إضافةالتعلٌمٌة مع توضٌح العلاقة بٌن القٌاس والتقوٌم ،  العملٌة

 التقوٌم التربوي . أنواعتحدٌد 

 
 ماذا نقيس ؟ 

ٌتعامل المدرس فً غرفة الصف مع أكثر من نوع من السمات  

)الصفات( فهو ٌتعامل على الأغلب مع التحصٌل بصفة رئٌسٌة ، وهذا ما 

، إلا  Educational measurementٌشار إلٌه عادة بالقٌاس التربوي 

طٌع المدرس فصلها عن سمة التحصٌل مثل أن هناك سمات أخرى لا ٌست

القلق والذكاء والسمات الشخصٌة المتعلقة بالقٌم والمٌول والاتجاهات ، 
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 Psychologicalوهذا ما ٌشار إلٌه عادة بالقٌاس النفسً 

measurement 

مثل الطول والوزن القدرة السمعٌة  آخركما انه ٌتعامل مع سمات من نوع 

 Physicalعادة بالقٌاس الفٌزٌاوي  إلٌهٌشار  والقدرة البصرٌة وهذا ما

measurement. 

 أو  Traitsوهكذا ٌمكن القول بان الذي نقٌسه هو السمات          

مجموعة من السلوكٌات المترابطة  " بأنها السمةتعرف  إذ  الخصائص 

 التً تمٌل للحدوث معا " .

 ٌأخذوهً صفة مركبة غٌر منفردة فالذي لدٌه سمة التحصٌل تراه 

المكتبة لاستعارة الكتب وٌتابع  إلىدرجات جٌدة فً المادة وٌذهب 

سمة محدودة كسمة )تذوق الطعام( مثلا  أوالنشاطات الصفٌة واللاصفٌة ، 

 . 

السلوك الملاحظ ، ولا  أنماطوٌستدل عادة على السمة من خلال 

مباشرة ، فمثلا عند قٌاس سمه عقلٌة كالذكاء ، لا ٌمكن رؤٌة  ٌمكن قٌاسها

ملاحظته بصورة مباشرة بل ٌمكن ملاحظته من خلال مواقف  أوالذكاء 

 والأعداد الأرقاممختلفة تتطلب الذكاء كما فً القدرة على التعامل مع 

 والمفاهٌم .

نقيس الفروق الفردية في السمات ،  أنمن خلال القياس نستطيع 

 هي : أنواع أربعةوان هذه الفروق 



 أفرادمقارنه الفرد بغٌره من  أي،  الأفرادالفروق الفردٌة بٌن  .1

 مجموعته .

مقارنه نواحً الضعف والقوة  أيالفروق الفردٌة فً ذات الفرد ،  .2

 واستعداداته . وإمكاناتهلقدرات الفرد 

مقارنه الجوانب المعرفٌة  أيات ، الفروق الفردٌة بٌن الجماع .3

 والجسمٌة والوجدانٌة والسلوكٌة .

مقارنه القدرات والاستعدادات المهنٌة  أيالفروق الفردٌة بٌن المهن ،  .4

 . الأفرادبٌن 

 تعريف القياس 
فً التعامل الٌومً بمعانً Measurement ترتبط كلمة القٌاس       

العادي بعدد من عملٌات ٌقوم بها  الإنسانالوضوح والدقة ، كما ٌرتبط 

حجم  أوداخل منزله ،  أوٌومٌا . كذلك المتعلقة بمسافة ٌمشٌها فً الطرٌق 

 إلىزمنٌة ٌستغرقها للوصول فترة  أوكمٌة من الماء ٌشربها فً الٌوم ، 

 وزن ٌستطٌع حمله دون عناء كبٌر . أقصى أوعمله 

الكمٌات بوحدات  أوت وفً الغالب ما ٌتم التعبٌر عن كل هذه العملٌا 

الكلٌلة  أوالساعات  أواللترات  أو بالأمتارمعٌنة على هٌئة نقاط تعرف 

 غرامات على الترتٌب .

التعامل مع قٌاس صفات مثل  إلى الإنسانعندما ٌتجه اهتمام  أما 

القدرة على ضبط العواطف فان الصورة  أوالتفكٌر  أوالتذكر  أمالدافعٌة 

مفهوم  إلىبا من ذي قبل ، عندها لابد من التعرف تعقٌدا وتشع أكثرتبدو 



من الفعل قاس بمعنى قدر ، قاس  مأخوذةالقٌاس وتعرٌفه ، فالقٌاس لغة 

 على غٌره قدره على مثاله . أوالشًء بغٌره 

كمً  أووالقٌاس عملٌة ٌتوجب على من ٌقوم بها تعٌٌن دلٌل عددي       

بالنسبة  إلٌهالدلٌل المشار  للشًء الذي ٌتفحصه ، وغالبا ما ٌتم تعٌٌن

 للأطواللوحدة قٌاس مختارة ، وقد تكون هذه الوحدة هً السنتمتر بالنسبة 

 والنسمة بالنسبة لعدد السكان . للأوزان، والغرام بالنسبة 

عن طرٌق الاختبار  أوتتم عن طرٌق العد  أنالقٌاس ٌمكن وعملٌة  

 -عن الطول والوزن مثلا –للشًء  أبعادعدة  أوالذي ٌكشف عن بعد 

 أوصحٌحة  أعداداقد تكون  الأرقاموهذه  بالأرقاموٌعبر عن نتٌجة القٌاس 

 انحرافات معٌارٌة وغٌر ذلك .  أونِسَبا  أوكسورا 

نرد بعضها عل سبٌل المثال ولٌس  تعرٌفات كثٌرة للقٌاسوهناك 

 على انه " تمثٌل الصفاتالقٌاس  Campbell كامبلللحصر ، فقد عرف 

فقد عرفه على انه " عملٌة  Stevens ستيفر أما " . بأرقامالخصائص  أو

قواعد محددة " . وٌرى  أووفقا لقوانٌن  أحداث أو لأشٌاء أرقامتحدٌد 

 "  بالأرقامالمعطٌات  أو" وصف للبٌانات  القٌاسبان  Guilford جيلفورد

 القياس يشمل على ثلاث مجموعات هي :  أنويتضح من خلال التعاريف 

 والرموز . الأرقام .1

 السمات . أو الأحداث أوالخصائص  .2

 القواعد والقوانٌن . .3

 



 

 القياس  أنواع
 نوعٌن : إلىنقسم القٌاس  أنٌمكن 

 القياس المباشر  .1

قٌاس  إلىنضطر  أنالسمة نفسها دون  أونقٌس الصفة  أنوهو    

فنحن نقٌسه بطرٌقة  الإنسانعنها ، فعندما نقٌس طول  الناجمة الآثار

الٌاردة  أوالذراع  أوالقٌاس فً ذلك كالمتر  أداةمباشرة ن حٌث نستعمل 

،وكذلك عندما نقٌس وزنه نضعه على مٌزان فٌخرج لنا المٌزان وزنه 

 ما شابه ذلك . أوالغرامات  أوبالكٌلوغرامات 

 

 

 القياس غير المباشر  .2

السمة بطرٌقة  أوالقٌاس لا ٌستطٌع قٌاس الصفة  وهذا النوع من

كمٌة  إلىالمترتبة علٌها لنتوصل من خلال ذلك  الآثارنقٌس  وإنمامباشرة 

نضعه على مٌزان  أنلا نستطٌع  الإنسانعند السمة فالذكاء  أوالصفة 

نقوم بتصمٌم اختبارات  وإنما%( 01) أو%( 151ذكاؤه هو ) أنونقول 

، ونستدل على الذكاء من خلال نتائج  الإنسانخاصة بالذكاء ونجرٌها على 

 أنهذه الاختبارات ، وعندما نقٌس قدرة الطالب التحصٌلٌة لا نستطٌع 

 وإنمانلمس هذه القدرة نفسها  أنلا نستطٌع  إننانقٌسها بشكل مباشر حٌث 

م اختبارات تحصٌلٌة تبٌن من خلال تصمٌ أثارهانتلمس  أننستطٌع 

 نتائجها قدرة الطالب التحصٌلٌة .



 طبيعة القياس النفسي والتربوي  أوخصائص 
 للقٌاس النفسً والتربوي عده خصائص وهً :

 فلٌس بقٌاس . وإلاالقٌاس النفسً والتربوي كمً  .1

القٌاس النفسً والتربوي قٌاس غٌر مباشر ، فنحن لا نقٌس الذكاء  .2

 . أثارهعلٌه من  نستدل وإنمابعٌنه 

القٌاس النفسً والتربوي فٌه خطأ ما ، وعلٌنا اكتشافه بالطرق  .3

 تفسٌرها . أوثم نزٌله قبل استعمال النتائج  الإحصائٌة

 :  الأخطاءومن بين هذه 

 الموضوعٌة والرغبة الصدفة مثل التخمٌن فً الاختبارات  أخطاء

 والاجتماعٌة .الاجتماعٌة فً بعض المقاٌٌس النفسٌة والشخصٌة 

 التحٌز التً قد تنتج عن الخلفٌة السابقة للمقوم . أخطاء 

 القسوة  أو باللٌونةالبنٌة الشخصٌة التً ٌتصف شخصٌة  أخطاء

 الاعتدال . أو

الصفر فً القٌاس النفسً والتربوي صفرا نسبٌا ولٌس صفرا حقٌقٌا ،  .4

فً فهو لا ٌدل على عدم وجود الشًء ن فإذا حصل الطالب على صفر 

وحدة من وحدات الحساب فهذا لا ٌعنً انه لا ٌعرف شٌئا فً الحساب 

وإنما ٌعنً انه لا ٌعرف شٌئا بالنسبة لهذه العٌنة من الأسئلة ، فلو 

 استبدلنا الأسئلة بأسئلة أخرى أسهل منها فان درجته تتحسن .

انه لا ٌتم قٌاس الصفة عن طرٌق التحقق من مستوى  أيغٌر تام :  .5

التً تمثل المجال  الأسئلة أوكافة المثٌرات والفقرات على  الأداء

الذي تتكون منه السمة ، بل ٌتم عادة اختٌار عٌنه من تلك  1السلوكً



والذي ٌعتقد انه ٌقٌس  الاختبارالفقرات والذي ٌتكون منها  أو الأسئلة

 تلك السمة .

تمثل محتوى  الأسئلةفاختبار الرٌاضٌات مثلا ٌتكون من عٌنه من       

مادة الرٌاضٌات لصف معٌن ، ومن ناحٌة ثانٌة ٌكون القٌاس الطبٌعً تاما 

التً ٌتم اختٌارها فً القٌاس تمثل المجال الذي تسحب منه  العٌنةوذلك لان 

عٌنه الدم التً ٌتم فحصها لمعرفة خصائصه الباٌلوجٌة تغنً تماما  أن إذ، 

 عن التعامل مع كامل الدم .

ي العلوم الطبيعية بعده نقاط س في العلوم التربوية والنفسية عن القياس فويختلف القيا

 :وهي

القٌاس النفسً والتربوي غٌر مباشر ، بٌنما القٌاس الفٌزٌاوي مباشر  .1

. 

القٌاس النفسً والتربوي مرتبط بغٌره ، بٌنما القٌاس الفٌزٌاوي   .2

 مطلق ومستقل.

نما القٌاس الفٌزٌاوي القٌاس النفسً والتربوي اقل ضبطاً ودقه ، بٌ .3

 ضبطاً ودقه . أكثر

خاضع للشك ، بٌنما  الأدواتالقٌاس النفسً والتربوي ٌكون صدق  .4

 لا ٌشك فٌها  . الأدواتالقٌاس الفٌزٌاوي ٌكون صدق 

 القٌاس النفسً والتربوي غٌر تام ، بٌنما القٌاس الفٌزٌاوي تام . .5

القٌاس الفٌزٌاوي القٌاس النفسً والتربوي ٌكون الصفر نسبً  ، بٌنما  .6

 ٌكون الصفر مطلق .

 


